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Meta: Actores del sector salud capacitados de acuerdo al plan de capacitaciones por
modulo de participacion social en salud.

Actividad: Disenar y ejecutar plan de capacitaciones.

Ejecucion:

Se disend un programa de formacion y capacitacion sobre Participacion Social en Salud a
desarrollar durante el ano 2025, dirigido al talento humano de la IPS.
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PLAN DE CAPACITACION AL PERSONAL
ONCOLOGOS DEL OCCIDENTE - UNION DE CIRUJANOS

Fortalecer los procesos institucionales en cumplimiento de la Politica

NECESIDADES
publica de participacion social en salud Resolucion 2063 de 2017
Establecer el proceso de formacion y capacitacion al personal en
OBIETIVO . e
respuesta a las necesidades institucionales
RESPONSABLE Liceth Acosta | carco Lider SlAU
MODULO OBJETIVO TEMA MEDIO DE VERIFICACION
hMecanismos de Listados de asistencia,
participacion social |registrofotograficos,
en salud, acta de capacitacion
Orientar alos
colaboradores frente a Listados de asistencia,
Atencion con
PARTICIPACION temas gue promueven la Enf bif ial acta de capacitacion,
SOCIAL EN SALUD participacion social en nrogque biterencia ayudas visuales
salud, como mecanismo de
garantia de derechos
Derechos y deberes |Acta de capacitacion,
en salud ayudas pedagogicas
Humanizacion en o
o Acta de capacitacion,
los servicios de »
Evaluacidn
salud
Lavado e
o Registro fotografico, acta
higienizacion de o
de capacitacion
manas
o Practicas de Registro fotografico, acta
sensibilizar a todo el autocuidado de capacitacion
personal administrativo y
asistencial frenteala  |Prevenciony
SALUD PUBLICA necesidad del cuidado de |diagnostico Ca DE

la salud, la promocion de
lasalud y la prevencion de
la enfermedad

hAMA, CA
CERWICOUTERING,
CA PROSTATA

Acta de capacitacion,
Piezas graficas

Prevencion de
enfermedades
gastrointestinales

Acta de capacitacion,
Piezas graficas
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Semana de la Humanizacién en Salud

“Conecta tu comzon con la humani zacion™
Julio 28 &l 3 o agosto 2025

Oncdlogos del Occidente - 00O
UniGn de Cingancs - UDC

Pitza expectlativa semana humanizatsdn oubbcacian 24 (o
Responsable. Comunicaciones

Actividades

Lunes

Entrega tu corazdn

Acthvidad que wita a funtionanos o aspresar monsajes de gratibed,
reconocimiento y apoyo entre si. A tavis de pequefas notas, Larjetas o
mensajes escrtos a mano, cada panicipante “entrega sy coraedn”
smbobzando b solhdaridad, ¢ carifo y el respeto que fontalecen el ambienme
humano en nuestra IPS.

Dirigido a: Funcionarnos

Responsables: Lider SIAU

Espacio de Bienestar

Espacio dedhcado ol cukdado integral de cuenpoy alma, creado pana pacientes,
familiafes y funcionarios.

Dirigdo a: funcionarnos y cukdadornes de pacientes hosapitalzados
Responsable: SST

Ane 1erapéutico

Estrategia institucional de humanizacin gque busca beindar a nuestros
PACHAMES UN ESNSCI O SERPUID, etV y aCogedor donde puddan eapresar sus
emociones, pensamientos y vivencias o ravis ool cibujo v la pentura.

Este espacio va mds alld de una actividad recreativa: €S una hemamienta de
comunicackn no verbal, de Iberacidn emocional y de construccidn de
sentido, especialments valiosa on contestos de Cudada. A trawes del ane, los
packenes pueden representar 0 Que sienten, pensan 0 desean, al tiempo que
@ sienten escuchados, acompafiados y valondos como seres humanos.

Es una muestra de nuestio COMProMiSo oon la humanizacion del servicio,
entendiendo gue ¢ bienestar emocional es pare esenciad del cuidado integral
Yy Que cada razo puede ser un puente haca la sanacidn.

Dingao a: pacientas

Responsable: Equipo de apoyo Pscosocal

Luces, Chmadm, |||Humandzacion®!

Es una actividad dindmica y panicipativa que utikza el cing comd hamamenta
para reflexionas sobre la importancia del trato humano en la mencidn
oncoldgica. A trawés de la proyeccion de fragmentos seleccionados de
peliculas, documentales o conometraes con tlemdticas relacionadas con la
empatia, la esperanza y la dignidad, se imvita a pacientes, familiases y
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MNaotificaciones (2)

Algunas personas son externas ala

1% organizacion

Curso atencian
integral con enfoque
diferencial

\_/ zentria

Hablemos sobre la eliminacion de
la violencia contra la mujer.

En Zentria trabajamos cada dia por derribar estereotipos,
romper silencios y construir espacios donde todas las
personas puedan vivir libres de violencias.

Martes 11:00 a.m.
de noviembre | a312:00m.

Da clic aqui para unirte

Ademas, puedes vestirte de
naranja o purpura, colores que
representan el fin de la violencia,

la igualdad y el empoderamiento.
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